
 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

                                                                                                                                 

I S T I T U T O  C O M P R E N S I V O  D I  P O R T O  V I R O  
Via Caval ier i di Vit torio Veneto, 2 – 45014 PORTO VIRO (RO) 

tel.  +39 0426-631742  
email:  roic80600d@istruzione.it  – web: http:/ /www.icportoviro.edu.it  

 
Alla Sezione Amministrazione Trasparente 

Al Sito Web della Scuola 
Agli Atti 

 
 

Avviso Pubblico D.M. 19 02/02/24 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” PIANO 
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 – Potenziamento dell’offerta 
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU  
 
Titolo Progetto:”Costruire il successo: un progetto di supporto e motivazione per contrastare la 
dispersione scolastica”. 
Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-48781 
CUP: H34D21000400006 
 
Oggetto: Verbale della commissione giudicatrice per il conferimento di incarichi individuali, aventi ad 
oggetto la selezione di personale interno per la costituzione del TEAM per la prevenzione della 
dispersione scolastica; per la programmazione, realizzazione e documentazione delle attività relative ai 
Percorsi didattici, formativi e di orientamento finanziati; rientranti nell’ambito delle Azioni per la 
riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica di cui al Decreto del Ministero 
dell’Istruzione del 2 febbraio 2024, n. 19.  
 

Il giorno 03.02.2025, alle ore 10.30 nell’ufficio del Dirigente dell’Istituzione scolastica di Porto Viro, si è riunita la 

Commissione per la selezione di: 

 

 personale interno per la costituzione del TEAM per la prevenzione della dispersione scolastica; per la 
programmazione, realizzazione e documentazione delle attività relative ai Percorsi didattici, formativi e 
di orientamento finanziati; rientranti nell’ambito delle Azioni per la riduzione dei divari territoriali e il 
contrasto alla dispersione scolastica di cui al Decreto del Ministero dell’Istruzione - Avviso Pubblico D.M. 
19 del 02/02/24 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola 
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” PIANO NAZIONALE DI 
RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università – finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; per un 
totale complessivo di n. 27 (ventisette) ore; 

nelle persone: 

 Presidente: Cammarota Gabriella; 

 Componente: Es Sahhal Malika; 

 Componente: Monica Astolfi 
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PREMESSO CHE 
 

 
con Decreto n. 324 del 20/01/2025, l’Istituzione Scolastica ha autorizzato l’avvio di una selezione volta al 

conferimento di incarichi individuali, aventi ad oggetto la selezione di: 

 personale interno per la costituzione del TEAM per la prevenzione della dispersione scolastica; per la 
programmazione, realizzazione e documentazione delle attività relative ai Percorsi didattici, formativi e di 
orientamento finanziati; rientranti nell’ambito delle Azioni per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla 
dispersione scolastica di cui al Decreto del Ministero dell’Istruzione - Avviso Pubblico D.M. 19 del 02/02/24 
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo 
grado e alla lotta alla dispersione scolastica” PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 - 
COMPONENTE 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU;  

 in data 20/01/2025 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. n. 325 del 20.01.2025; 

 l’art. 2 del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire entro e non oltre le ore 12,00 

di Lunedì 01.02.2025 apposita istanza di partecipazione»; 

 l’art. 4 dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini 

dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali. 

Con Decreto n. 672 del 03.02.2025 il Dirigente scolastico ha formato la Commissione per la selezione di: 
 di personale interno per la costituzione del TEAM per la prevenzione della dispersione scolastica; per la 

programmazione, realizzazione e documentazione delle attività relative ai Percorsi didattici, formativi e 
di orientamento finanziati; rientranti nell’ambito delle Azioni per la riduzione dei divari territoriali e il 
contrasto alla dispersione scolastica di cui al Decreto del Ministero dell’Istruzione - Avviso Pubblico D.M. 
19 del 02/02/24 - progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-48781- titolo progetto:”Costruire il successo: un 
progetto di supporto e motivazione per contrastare la dispersione scolastica” - CUP: 
H34D21000400006; funge da Segretario verbalizzante la Componente Monica Astolfi. 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona del DSGA Cammarota Gabriella , dà atto che sono pervenute in 

totale n. 3 (tre) domande di partecipazione, nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito elencate in ordine di 

arrivo: 
 

 

 
NOME CANDIDATO 

 

 
PROTOCOLLO CANDIDATURA 

 

 
INCARICO 

 

1. LECCA ALESSANDRA PROT. N. 451/E DEL 24.01.2025 T. INDETERMINATO 

2. CANIATO MONICA PROT. N. 554/E DEL 28.01.2025 
   
  T. INDETERMINATO 

3. VETTORELLO ANNARITA PROT.N. 659/E DEL 01.02.2025 
   
  T. INDETERMINATO 

 
La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede 

alla valutazione delle candidature acquisite al protocollo. 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione e i relativi punteggi 

attribuiti a ciascuno di essi, in base ai criteri di selezione di cui all’art. 4, dell’Avviso prot. n. 325, del 20/01/2025. 

La graduatoria viene stilata come di seguito indicato: 

 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

CANIATO MONICA 53 

LECCA ALESSANDRA 26 

VETTORELLO ANNARITA 21 

 



La Commissione procede quindi ad assegnare gli incarichi all’ interno del Team di Progettazione di cui all’art.4 dell’Avviso 

di Selezione come di seguito elencato: 

 
 

RUOLO 
 

NOME E COGNOME 
  

ORE DI IMPEGNO 
 

COSTO ORARIO 

(LORDO STATO) 

 

COSTO 

COMPLESSIVO 

(LORDO STATO) 
 

COMPONENTE DEL TEAM  - 
PROGRAMMAZIONE, 
REALIZZAZIONE E 
DOCUMENTAZIONE  DELLE 
ATTIVITA’ RELATIVE AI PERCORSI 
DIDATTICI PREVISTI NEL D.M. 
19/2024 

 
MONICA CANIATO 

 
9 ORE 

 
€ 34,00 

 
€ 306,00 

COMPONENTE DEL TEAM  - 
PROGRAMMAZIONE, REALIZZAZIONE 
E DOCUMENTAZIONE  DELLE 
ATTIVITA’ RELATIVE AI PERCORSI 
DIDATTICI PREVISTI NEL D.M. 
19/2024 

 

ALESSANDRA LECCA 

 
9 ORE 

 
€ 34,00 

         
                 € 306,00 

COMPONENTE DEL TEAM  - 
PROGRAMMAZIONE, REALIZZAZIONE 
E DOCUMENTAZIONE  DELLE 
ATTIVITA’ RELATIVE AI PERCORSI 
DIDATTICI PREVISTI NEL D.M. 
19/2024 

 

ANNARITA VETTORELLO 

 
9 ORE 

 
€ 34,00 

  
                 € 306,00 

 
TOTALE 

 

/ 

 

 
27 ORE 

 
/ 

 
€ 918,00 

 
Alle ore 11.00 il Presidente dichiara chiusa la seduta. 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e inserito in 

apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente proceduta selettiva. 

 

 
Letto, confermato e sottoscritto, 

Porto Viro, 03/02/2025 

 
Presidente: Cammarota Gabriella 

Componente: Es Sahhal Malika 

Componente: Monica Astolfi 
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